UCHWALA NR 11/14/2024
RADY GMINY CEKOW-KOLONIA

z dnia 28 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Cekéw-Kolonia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U.
722024 r., poz. 609 ), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2, 314, art.37 ust.3 i4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z2022r., poz. 530) oraz z
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 ze zm. ), Rada Gminy Cek6éw-Kolonia uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Cekdw-Kolonia w nastepujacej  wysokosci:
1/ wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 10.230,00 zl, 2/ dodatek funkcyjny w kwocie -
3.150,00 zl, 3/ dodatek specjalny — 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego
w kwocie - 4.014,00 z1.

2. Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnig prace, nagrody
jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Cekéw-Kolonia.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XLIII/252/2021 Rady Gminy Cekoéw-Kolonia z dnia 15 grudnia 2021 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Cekow-Kolonia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 7 maja 2024 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Cekow-Kolonia

Jozef Majewski
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UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr 11/14/2024
Rady Gminy Cekow-Kolonia
z dnia 28 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Cekéw-Kolonia

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym  (
Dz. U. z 2024 r., poz. 609) organem powotanym do ustalenia wynagrodzenia wojta, w
stosunku do Wojta Gminy Cekow-Kolonia jest Rada Gminy Cekow-Kolonia.

Na podstawie znowelizowanych przepiséw minimalne wynagrodzenie wojta nie moze byc¢
nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w
Rozporzadzeniu Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.).

Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi sume¢ maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w
przypadku wojta takze kwoty dodatku specjalnego, ktory zgodnie z w/w rozporzadzeniem
wynosi 30% sumy wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.

Ponadto wojt, jak 1 kazdy inny pracownik samorzadowy ma prawo do dodatku za wieloletnig
prace. Dodatek przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego 1 wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20%
miesi¢gcznego wynagrodzenia zasadniczego, ktory na dzien sporzadzenia niniejszej uchwaty
stanowi 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Gminy Cekoéw-Kolonia

Jozef Majewski
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